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Krankentaggeld KTG 

Der VTSO hat für seine Mitarbeitenden eine Krankentaggeldversicherung bei der „Branchen 
Versicherung Schweiz“ abgeschlossen. 

 

Versicherungsleistungen 

Lohnausfall  
80% des versicherten Lohnes nach dem 30. Tag, für 700 Tage. Taggeld wird ab einer 
Arbeitsunfähigkeit von mindestens 25% geleistet. Bis zum 30. Tag sind die Lohnfortzah-
lungsregeln des Arbeitsvertrags/Personalreglements anwendbar. 

Zusatzdeckung Mutterschaft 
Sollte eine versicherte Mitarbeiterin infolge Schwangerschaftskomplikationen ausfallen, wird 
aus der Grunddeckung ein Krankentaggeld von 80% nach Ablauf der Wartefrist ausgerichtet. 
Ab dem Zeitpunkt der Niederkunft kommt das ergänzende Mutterschaftstaggeld der Zusatz-
deckung zum Tragen. (Erwerbsersatzordnung (EO) und Krankentaggeld-Lösung ergeben zu-
sammen 90% Taggeld während 16 Wochen.) 

 

Vorgehen bei Krankheit  

 Die Mitarbeitenden sind verpflichtet, sich bei Krankheit sofort bei ihrem Arbeitgeber zu 
melden (Vermittlerin). Krankheiten, die voraussichtlich länger als 30 Tage dauern, 
müssen unbedingt mit dem Meldeformular an die Geschäftsstelle gemeldet werden.  
 

 Meldeformular Krankmeldung auf der Webseite des VTSO ausfüllen. 
Link dazu: https://www.tagesfamilien-so.ch/kipro-intern/intern/ 
 „Meldung Unfall/Krankheit online ausfüllen“ 

 

Übrigens: Die Prämien für die Krankentaggeldversicherung werden zu 100 % vom VTSO 
übernommen. 
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